STATUT
KATOLICKIEGO STOWARZYSZENIA ENERGETYKOW ,,NAZARET”

Wspoélnota Ogolnopolskiego Duszpasterstwa Zawodowego
Energetykow, Elektrykéw i Elektronikéw ,Nazaret” — bedaca wspodlnota
formacyjno-edukacyjna oraz duszpasterska  katolikdow  swieckich
pracujacych w zakladach energetycznych, elektrowniach,
elektrocieplowniach, pracownikéw zaplecza technicznego energetyki
iinnych firm zwigzanych z tym zawodem 1 bedacych podmiotem
ewangelizacji, ich rodzin oraz emerytowanych pracownikéw - zmienila
swoj status przeksztalcajac si¢ w Katolickie Stowarzyszenie Energetykow
2Nazaret”.

Czlonkami zalozycielami Katolickiego Stowarzyszenia Energetykow
,Nazaret” sa osoby, ktére nalezaly do Wspdlnoty Ogoélnopolskiego
Duszpasterstwa Zawodowego Energetykow, Elektrykow i Elektronikow
SNazaret”.

Za date powstania Katolickiego Stowarzyszenia Energetykow
,Nazaret” przyjmuje sie dzien zatwierdzenia przez Konferencje Episkopatu
Polski Statutu Katolickiego Stowarzyszenia Energetykow ,Nazaret”.

Rozdzial I. Przepisy ogolne

§1

1. Katolickie Stowarzyszenie Energetykow ,Nazaret”, dale] zwane
Stowarzyszeniem, jako organizacja katolicka, o ktorej mowa
w art. 35 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o stosunku Paristwa do
Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz.U. z 2018 r.
poz. 380, z pdin. zm.), jest prywatnym stowarzyszeniem wiernych
w rozumieniu kan. 299 Kodeksu Prawa Kanonicznego i dziala za
aprobata i pod nadzorem kompetentnej wiadzy koscielnej zgodnie
z kan. 305 Kodeksu Prawa Kanonicznego.

2. Podstawa prawnag dzialania Stowarzyszenia jest ustawa Prawo
o Stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989 r. (t.j. Dz.U. z 2017 r.
poz. 210).

3. Stowarzyszenie posiada, zgodnie z kan. 300 Kodeksu Prawa
Kanonicznego, zgode Konferencji Episkopatu Polski na uzywanie
w nazwie stowa ,katolickie”.

4. Duszpasterz Krajowy, Duszpasterze Diecezjalni, Duszpasterze
Oddzialéow Terenowych, ktérych zadaniem jest opieka duszpasterska
nad czlonkami Stowarzyszenia - powolywani sa przez wiladze
koscielne zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa:




1) Konferencja Episkopatu Polski powotuje Duszpasterza
Krajowego na wniosek Zarzadu Krajowego Stowarzyszenia;

2) Duszpasterze Diecezjalni, Duszpasterze Oddziatow
Terenowych moga byé powolywani dla danej Diecezji, jezeli na
jej terenie istnieja struktury Stowarzyszenia na wniosek
Zarzadu Oddzialu Terenowego .

5. Decyzja Konferencji Episkopatu Polski o odwolaniu na stale
Duszpasterza Krajowego skutkuje pozbawieniem Stowarzyszenia
statusu prywatnego stowarzyszenia wiernych i prawa uzywania
w nazwie stowa ,katolickie”.

6. Patronem Stowarzyszenia jest §w. Maksymilian Maria Kolbe.
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1. Stowarzyszenie dziala na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna.

3. Siedzibg wladz naczelnych Stowarzyszenia jest miasto
Czestochowa.

4. Stowarzyszenie ma prawo powolywania Oddziatéw Terenowych
iinnych jednostek organizacyjnych stuzacych realizacji celow
Stowarzyszenia.

5. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i miedzyna-
rodowych stowarzyszen i organizacji.

6. Stowarzyszenie opiera dzialalnos¢ na pracy spolecznej swoich
cztonkow. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze
zatrudnia¢ pracownikow.

7. Nadzor nad dzialalnoscia Stowarzyszenia nalezy do starosty
wlasciwego ze wzgledu na siedzibe Stowarzyszenia, zwanego dalej
organem nadzorujacym, dotyczy réwniez Oddzialéw Terenowych.
Organ nadzorujacy sprawuje nadzér nad dziatalnoscig
Stowarzyszenia wylacznie w zakresie zgodnosci ich dzialania
z przepisami prawa i postanowieniami statutu.

8. Zarzad Oddzialu Terenowego jest obowigzany, w terminie 14 dni
od chwili jego powolania, zawiadomié¢ o tym organ nadzorujacy,
podajac sklad zarzadu , adres siedziby Oddzialu oraz doreczyc
statut Stowarzyszenia.

9. Zarzad Oddzialu Terenowego jest obowigzany zawiadomi¢ o swoim
powolaniu biskupa miejsca.

§3
1. Stowarzyszenie posiada sztandar oraz emblemat organizacyjny.

2. Znak  graficzny emblematu  zatwierdza  Walne  Zebranie
Stowarzyszenia.




Rozdziat II. Cele Stowarzyszenia i sposoby dziatania

8§ 4

Celem Stowarzyszenia jest ksztaltowanie zycia ludzi sSwieckich
zwiazanych zawodowo 2z energetyka w oparciu o chrzeScijanska
koncepcje czlowieka i $wiata, ujeta w spolecznym nauczaniu Kosciota
Rzymskokatolickiego oraz zgodnie z polska tradycja narodowa.

8§85

Stowarzyszenie realizuje swoje cele i zadania poprzez:

prace formacyjna i duszpasterska w oparciu o Katolicka Nauke
Spotecznag Kosciola;

organizowanie 1 prowadzenie zebran, dyskusji, odczytow,
seminariow, konferencji, studiéw programowych, dni skupienia,
rekolekcji, pielgrzymek;

prowadzenie dzialalnosci wydawniczej, wydawanie witasnego
pisma ,NAZARET”;

wspomaganie cztonkéw w obronie ich postaw moralnych;

stala troske o zachowanie tozsamosci narodowej, kulturowej
i obywatelskiej;

pomoc kosciolowi na Wschodzie;

uczestnictwo W organizowaniu sympozjow 1 kongresow -
krajowych i miedzynarodowych;

rozwijanie kontaktéw 1 wspélpracy z miedzynarodowymi
organizacjami, stowarzyszeniami i zwiazkami zawodowymi;
pomoc spoteczng rodzinom i osobom znajdujacych sie w trudnej
sytuacji zyciowej;

organizacje wypoczynku dzieci 1 mtodziezy;

upowszechnianie krajoznawstwa, kultury fizycznej i sportuy;
dziatalnos¢ charytatywna;

ochrone 1 promocj¢ zdrowia oraz dzialania na rzecz osob
niepelnosprawnych, wspélprace z organizacjami do spraw
uzaleznien spolecznych (alkoholizm, narkomania);

dzialania na rzecz aktywnosci zawodowej energetykow, zwlaszcza
pozostajacych bez pracy lub zagrozonych zwolnieniem z pracy;
promocje i organizacje wolontariatu.

Rozdziat III. Czlonkowie Stowarzyszenia

§6
Cztonkami Stowarzyszenia sa;
1) czlonkowie zwyczajni;
2) czlonkowie wspierajacy.
§7

Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga by¢:

1)

2)

osoby pracujace w zakladach energetycznych, elektrowniach,
elektrocieptowniach;

pracownicy zaplecza technicznego energetyki i innych firm
zwigzanych z tym zawodem;




3) czlonkowie rodzin energetykow;

4) emerytowani pracownicy, ktorzy utozsamiaja sie z celami
Stowarzyszenia;

S5) osoby fizyczne posiadajace pelna zdolnosé do czynnosci
prawnych i nie pozbawione praw publicznych;

6) osoby maloletnie w wieku od 16 do 18 lat , ktore majq
ograniczona zdolno$é do czynnosci prawnych z posiadaniem
czynnego 1 biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia,
z tym , ze w sktadzie zarzadu Stowarzyszenia wickszosSé musza
stanowi¢ osoby o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych;

7) osoby maloletnie ponizej 16 lat za zgoda przedstawicieli
ustawowych bez prawa udzialu w glosowaniach na walnych
zebraniach 1 bez posiadania czynnego 1 biernego prawa
wyborczego do wladz Stowarzyszenia.

§8
O przyjeciu danej osoby w poczet czlonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia decyduje Zarzad Oddzialu Terenowego, na podstawie
pisemnej deklaracji kandydata. Jezeli nie ma Oddzialu Terenowego
decyduje Zarzad Krajowy.

§9
1. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia posiada:
1) czynne i bierne prawo wyborcze do wladz Stowarzyszenia,
2) prawo podejmowania inicjatyw 1 zglaszania wnioskow
dotyczacych dzialalnosci Stowarzyszenia.

2. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest obowiazany:
1) przestrzegac postanowien Statutu oraz uchwal wiladz
Stowarzyszenia;
2) brac¢ czynny udzial w pracach Stowarzyszenia.

3. Czlonkom Stowarzyszenia moga by¢ przyznawane odznaki
1 wyréznienia.

§ 10
1. Utrata czlonkostwa nastepuje z powodu:
1) rezygnacji z czlonkostwa ztozonej przez cztonka na pismie;
2) Smierci cztonka.

2. Skreslenie z listy czlonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia dokonuje

Zarzad Stowarzyszenia w nastepujacych przypadkach:

1) nie przestrzegania postanowien niniejszego Statutu lub uchwat
wladz Stowarzyszenia;

2) prowadzenia dziatalno$ci razaco sprzecznej 2z niniejszym
Statutem;

3) popelnienia czynu, ktéry dyskwalifikuje dang osobe jako czlonka
Stowarzyszenia lub godzi w dobre imi¢ Stowarzyszenia;

4) innych  waznych powodéw godzacych w  dobre imie
Stowarzyszenia.




3. Od uchwaly Zarzadu, o ktérej mowa w ust. 2 pkt. 1-4 czlonek
Stowarzyszenia moze odwola¢ si¢ w terminie 30 dni od daty jej
doreczenia do Komisji Rewizyjnej, ktorej uchwala jest ostateczna.

§11
1. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze byc¢ osoba fizyczna
lub prawna (organizacja, instytucja, zaklad pracy, zwiazek
zawodowy).

2. Osoba prawna reprezentowana jest w Stowarzyszeniu przez
upowaznionego przedstawiciela.

3. Czlonkami wspierajacymi moga by¢: Duszpasterz Krajowy,
Duszpasterze Diecezjalni 1 Duszpasterze Oddzialow Terenowych.

§12
Czlonek wspierajacy ma prawo:
1) uczestniczy¢ w pracach 1 inicjatywach podejmowanych przez
Stowarzyszenie;
2) uczestniczy¢ z glosem doradczym w Walnym Zebraniu
Stowarzyszenia oraz w Walnym Zebraniu Oddzialu Terenowego
Stowarzyszenia.

Rozdzial IV. Wladze Krajowe Stowarzyszenia

§ 13
1. Wiladzami Stowarzyszenia sa wtadze krajowe i wladze Oddzialéw
Terenowych.

2. Wladzami krajowymi Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie;
2) Zarzad Krajowy;
3) Krajowa Komisja Rewizyjna.

3. Wiladze Oddzialéw Terenowych sa okreslone w § 24-31.

§ 14
1. Kadencja wladz Stowarzyszenia trwa S lat.

2. Czlonek Stowarzyszenia moze by¢ wybierany do wiladz na dowolng
ilos¢ kadencji.
§ 15
Wyboru delegatéw na Walne Zebranie oraz wyboru i powolywania wiadz

Stowarzyszenia dokonuje si¢ sposrod cztonkéw zwyczajnych Oddzialow
Terenowych Stowarzyszenia.

§ 16
Uchwaly wladz Stowarzyszenia zapadaja wickszosScia glosow
w obecnosci co najmniej polowy ogodlnej liczby czlonkéw tych wiadz.
W przypadku rownej ilosci glosow rozstrzyga glos przewodniczacego
zebrania.




§17
1. Walne Zebranie jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

2. Walne Zebrania sa:
1) zwyczajne;

2) nadzwyczajne.

3. Walne Zebranie odbywa sie z udzialem wszystkich czlonkow
Stowarzyszenia. Jesli liczba czlonkéw Stowarzyszenia przekracza
100 os6b Walne Zebranie odbywa sie z udzialem delegatéw
wybranych w Oddzialach Terenowych. Proporcje wyboru delegatow
ustala Zarzad w ordynacji wyborcze].

4. Delegaci sprawuja swoj mandat na czas trwania kadencji wiadz
Stowarzyszenia.

5. Uchwaly Walnego Zebrania sa podejmowane w pierwszym terminie
wiekszoscia gloséw, w obecnosci co najmniej polowy liczby
uprawnionych do glosowania, zas§ w drugim terminie z tym samym
porzadkiem obrad wazne sa bez wzgledu na liczbe obecnych oséb
uprawnionych.

6. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
1) uchwalanie zalozenn ideowo-programowych 1  wytyczanie
kierunkow dziatalno$ci Stowarzyszenia;
) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany;
) wybor Przewodniczacego Zarzadu,
) wybér czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej z dziatalnosci w minionej kadencji;
6) udzielanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi;
7) podjecie uchwaly o wysokosci sktadki cztonkowskiej;
8) podjecie uchwaly w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia
i przeznaczenia jego majatku.

7. Porzadek obrad Walnego Zebrania przygotowuje Zarzad Krajowy.

§ 18
Zwyczajne Walne Zebranie jest zwolywane uchwala Zarzadu co
najmniej raz w roku.

§ 19
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad:
1) z wlasnej inicjatywy;
2) na podstawie pisemnego wniosku co najmniej 1/3 liczby
czlonkéw Stowarzyszenia.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie odbywa si¢ najpézniej w ciagu trzech
miesiecy od podjecia inicjatywy lub daty zgloszenia wniosku.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje nad sprawami, dla ktérych
zostalo zwolane.




. Zarzad zawiadamia czlonkéw (delegatow) o miejscu, terminie
i porzadku obrad Walnego Zebrania co najmniej na 14 dni przed
jego odbyciem.

. W Walnym Zebraniu Stowarzyszenia udzial biora:

1) czlonkowie zwyczajni (delegaci Oddziatow)

3) czlonkowie ustepujacych Wiadz Stowarzyszenia

4) czlonkowie wspierajacy.

§ 20
. Zarzad sklada sie z 5 do 9 czlonkdéw, w tym Przewodniczacego.

. Pracami Zarzadu kieruje Przewodniczacy Zarzadu.

. Zarzad wybiera ze swego grona dwoch wiceprzewodniczacych,
sekretarza i skarbnika.

. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) podejmowanie decyzji o Dprzyjeciu w poczet czlonkow
Stowarzyszenia;

2) realizacja uchwal Walnego Zebrania;

3) organizowanie i zarzadzanie biezaca praca Stowarzyszenia;

4) powolywanie i rozwiazywanie Oddzialéw Terenowych, okreslajac
ich teren dzialania, podleglo$¢ organizacyjng oraz strukture ich
wiadz;

5) kierowanie do Konferencji Episkopatu Polski wniosku
o powotanie Duszpasterza Krajowego;

6) wspolpraca z Duszpasterzem Krajowym;

7) sporzadzanie budzetu, rocznego sprawozdania finansowego
i sprawozdania z dzialalno$ci Stowarzyszenia;

8) skladanie Konferencji Episkopatu Polski, za posrednictwem
Duszpasterza Krajowego, raz w roku pisemnego sprawozdania
z dzialalnosci Stowarzyszenia;

9) wypelnianie obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa;

10) opracowanie ordynacji wyborcze;j.

. Szczegolowe zasady dzialania Zarzadu okresla regulamin
zatwierdzony przez Walne Zebranie.

§21
Oswiadczenie woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym zaciaganie
zobowigzan finansowych, skladajg lacznie Przewodniczacy Zarzadu
i Wiceprzewodniczacy Zarzadu.

Za czynnosci niezbedne do rozpoczecia dzialalnosSci przez
Stowarzyszenie dokonane na rzecz Stowarzyszenia przed jego
wpisem do Krajowego Rejestru Sadowego czlonkowie Zarzadu
odpowiadaja wobec oséb trzecich solidarnie. Po wpisie do Krajowego
Rejestru Sgdowego za zobowiazania wynikajace z tych czynnosci
Stowarzyszenie odpowiada tak jak za zaciagnigte przez siebie.




§22

. Komisja Rewizyjna jest naczelnym organem kontrolnym dziatalnosci

Stowarzyszenia i odpowiada za swoja prace przed Walnym

Zebraniem.

. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 do 5 cztonkow.

. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczacego.

. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) czuwanie nad przestrzeganiem postanowien Statutu
Stowarzyszenia,;

2) przeprowadzanie kontroli dziatalnosci merytorycznej i finansowej;
3) skltadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu i1 zglaszanie
wnioskéw o udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi;

4) przedstawienie Walnemu Zebraniu protokoléw pokontrolnych
wraz z wnioskami;

5) sprawuje nadzor nad dzialalnoscia Komisji Rewizyjnych
Oddziatow;

6) przyjmowanie od czlonkéw Stowarzyszenia skarg i zazalen, a po
zaopiniowaniu przekazanie wnioskéw wilasciwym organom
Stowarzyszenia;

7) orzekanie w sprawach spornych i honorowych miedzy czlonkami
Stowarzyszenia;

8) orzekanie w sprawach wyniklych z nieprzestrzegania uchwatl
wladz Stowarzyszenia oraz dzialan na szkode Stowarzyszenia;

9) rozpatrywanie odwolan od uchwal Zarzadu, o ktérych mowa
w § 10 ust. 2 pkt 3-6.

. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czlonkami Zarzadu
Krajowego.

. Czlonkowie Komisji Rewizyjne] maja prawo uczestnictwa z glosem
doradczym w posiedzeniach Zarzadu.

. Komisja Rewizyjna dziala w oparciu o uchwalony przez siebie
regulamin.

§ 23

Uzupelnianie skladu wladz wybieralnych Stowarzyszenia nastepuje na
drodze kooptacji z listy kandydatéow zgloszonych podczas wyboréw na
Walnym Zebraniu Stowarzyszenia z zachowaniem kolejnosci zgodnej
z liczba uzyskanych gloséw.

Rozdzial V. Oddzialy Terenowe Stowarzyszenia

§ 24

1. Stowarzyszenie dzieli sie na jednostki zwane Oddzialami

Terenowymi.

2. Oddzialy powoluje i rozwiazuje Zarzad, okres§lajac ich teren
dzialania, podlegtos¢ organizacyjng oraz strukture ich wtadz.




. Do powolania Oddzialu Terenowego wymagana jest liczba, co
najmniej 10 czlonkéw zamieszkalych lub pracujacych na terenie
Oddziatu.

. Oddzialy prowadza dzialalnos¢ statutowa w ramach programu
przyjetego przez wladze krajowe Stowarzyszenia.

. Oddzialy Terenowe moga tworzy¢ zespoly czionkowskie, okreslajgc
ich zadania.
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. Wiadzami Oddzialu Terenowego sa:
1) Walne Zebranie Oddzialu;

2) Zarzad Oddzialu;

3) Komisja Rewizyjna Oddziatu.

. W sprawach nie uregulowanych odrebnie, do witadz Oddzialu
Terenowego stosuje sie¢ odpowiednio postanowienia Statutu
dotyczace wiadz krajowych.

§ 26
. Walne Zebranie Oddzialu Terenowego jest najwyzsza wiladza 1 jest
zwolywane co najmniej raz w roku przez Zarzad Oddziatu.

. W Walnym Zebraniu Oddzialu Terenowego uczestnicza wszyscy
czlonkowie Oddziatu.

. Do kompetencji Walnego Zebrania Oddziatu nalezy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu
Oddziatu;

2) rozpatrywanie sprawozdan 1 wnioskéw Komisji Rewizyjnej
i udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi;

3) uchwalanie planu pracy i kierunkéw dzialania na terenie
Oddziatu;

4) wyboér przewodniczacego Zarzadu Oddziatu;

5) wybor cztonkoéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

6) decydowanie o udzieleniu absolutorium ustepujacemu Zarzadowi
QOddziatu;

7) podejmowanie uchwal i postanowien w sprawach bedacych
przedmiotem obrad zebranias;

8) wyboér delegatow na Walne Zebranie Stowarzyszenia.

§ 27

. W Walnym Zebraniu Oddzialu Terenowego uczestnicza:

1) czlonkowie Stowarzyszenia zrzeszeni w danym Oddziale;
2) czlonkowie ustepujacych wiadz Oddziatu.

§ 28
. Zarzad Oddzialu sklada sie z 3 do 7 czlonkow w tym
Przewodniczacego.

. Pracami Zarzadu kieruje Przewodniczacy Zarzadu.




3. Zarzad wybiera ze swego grona na wniosek Przewodniczacego
Zarzadu jednego lub dwoéch wiceprzewodniczacych, sekretarza
i skarbnika.

4. W sprawach nie uregulowanych odrebnie, do wladz Oddzialu
Terenowego stosuje si¢ odpowiednio postanowienia Statutu
dotyczace wiadz krajowych.

§ 29
Posiedzenia Zarzadu Oddzialu odbywaja sie¢ w miare potrzeb, ale nie
rzadziej niz raz w roku.

§ 30
Do kompetencji Zarzadu Oddzialu nalezy:
1) organizowanie dzialalnosci i kierowanie biezaca praca Oddziatu;
2) realizowanie zadan statutowych;
3) wykonywanie uchwat i postanowien wiadz Stowarzyszenia;
4) przyjmowanie nowych czlonkéw Stowarzyszenia;
5) wystapienie do biskupa miejsca o powotanie Duszpasterza;
6) wspodlpraca z Duszpasterzem.

§ 31
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddzialu nalezy:
1) kontrolowanie, co najmniej raz w roku dziatalnosci Oddzialu,
2) skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu i skladanie
wnioskéw o udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi.

Rozdzial VI. Majatek i dzialalnos¢ gospodarcza Stowarzyszenia

§ 32
1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skladek czlonkowskich,
darowizn, spadkéw, zapisow, dochodéw z wlasnej dziatalnosci,
dochoddéw z majatku Stowarzyszenia oraz z ofiarnosci publiczne;j.

2. Stowarzyszenie, z zachowaniem obowiazujacych przepisow, moze
przyjmowacé darowizny, spadki i zapisy oraz korzysta¢ z ofiarnosci
publiczne;.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, wedlug
ogblnych zasad okres§lonych w odrebnych przepisach. Dochadd
z dzialalnos$ci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celow
statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu miedzy jego
czlonkow.

4. Stowarzyszenie moze otrzymaé dotacje wedlug zasad okreslonych
w odrebnych przepisach.
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Rozdziatl VII. Postanowienia konhcowe

8§ 33
1. Statut moze byC zmieniony lub zastapiony nowym wylacznie przez
Walne Zebranie Stowarzyszenia, na podstawie uchwaly powzietej
wickszoscia 2/3 glosow, przy obecnosci, co najmniej polowy
czlonkow (delegatow).

2. Kazda zmiana Statutu w caloSci czy czesci wymaga zatwierdzenia
Konferencji Episkopatu Polski, zgodnie z kan. 299 § 3 Kodeksu
Prawa Kanonicznego.

§ 34
1. Rozwigzanie Stowarzyszenia Iub Oddzialu Terenowego moze
nastapi¢ na wniosek organu nadzorujacego w przypadkach gdy:

1) liczba czlonkéw jest mniejsza niz liczba czlonkéw
wymaganych do jego zalozenia;

2) Stowarzyszenie lub Oddzial Terenowy nie posiada
przewidzianych w ustawie wladz i nie ma warunkéw do ich
wylonienia w okresie nie diuzszym niz 12 miesiecy;

3) dziatalno§¢  Stowarzyszenia Iub Oddzialu Terenowego
wykazuje razace lub uporczywe naruszanie prawa albo
postanowien statutu i nie ma warunkoéw do przywrocenia
dziatalno$ci zgodnej z prawem lub statutem.

2. Stowarzyszenie moze by¢ rozwiazane lub zawieszone w swej
dzialalnosci na podstawie uchwaly Walnego Zebrania, powziete;
wickszoscia 2/3 glosow, przy obecnosci, co najmniej polowy
cztonkow (delegatow).

3. Likwidatorami sa czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia, o ile Walne
Zebranie nie wyznaczy innych likwidatoréw.

4. Rozwiazujac Stowarzyszenie Walne Zebranie decyduje,
w porozumieniu z Konferencja Episkopatu Polski, o przeznaczeniu
majatku rozwigzanego Stowarzyszenia.

Statut przyjety uchwalq nr 5/2018 podjetqa przez Walne Zebranie Katolickiego
Stowarzyszenia Energetykéw , Nazaret” w dniu 13 kwietnia 2018 r, zostal zatwierdzony
przez Konferencje Episkopatu Polski na mocy uchwaly nr 6/380/2018 z dnia 25 wrzesnia
2018 r. na czas nieokreslony.
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